STATUT STOWARZYSZENIA
POLSKIE STOWARZYSZENIE BIOGAZU

z siedziba w BYTOWIE

ROZDZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Organizacja nosi nazwg : Polskie Stowarzyszenie Biogazu.
§2
Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada osobowo$¢ prawna.
§3
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Bytow.

§ 4

—_

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Dla wlasciwego realizowania swoich celow statutowych Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migedzynarodowych organizacji o
podobnym zakresie i charakterze dziatania , zgodnie z obowiazujacym porzadkiem
prawnym.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ strukturg oparta na terenowych jednostkach

organizacyjnych.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczeci okraglej z napisem wskazujacym jej nazwg siedzibg i adres.

§ 6

Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyroznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym przy realizacji jej
celow.



ROZDZIAL IT CELE I SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§7

Celem stowarzyszenia jest:

1. Dziatalno$¢ w dziedzinie ekologii, w tym dziatalno$¢ na rzecz energetyki, energii
biogazu, odnawialnych Zrédet energii, promocji w dziedzinie alternatywnych zrodet
energii.

2. Dziatalno$¢ na rzecz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

3. Dziatalnos$¢ na rzecz edukacji i upowszechniania wiedzy w dziedzinie energetyki i
bezpieczenstwa energetycznego kraju.

4. Dziatalno$¢ edukacyjna, oswiatowa i wychowawcza w zakresie energetyki i rolnictwa.

5. Dzialalno$¢ w zakresie integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow 1 wspotpracy
migdzy spoteczenstwami w zakresie energetyki i odnawialnych zrédet energii.
6. Dziatalno$¢ w zakresie promocji celéw stowarzyszenia.

7. Organizowanie wlasnych osrodkow szkoleniowych, wspolpraca z publicznymi i
niepublicznymi o$rodkami edukacyjnymi w energetyki i alternatywnych zrodet

energii.

Prowadzenie badan naukowych.

9. Duziatalno$¢ w zakresie ochrony srodowiska i wspierania inicjatyw spotecznych.

*®

§ 8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Dzialalno$¢ szkoleniowa i dydaktyczno — naukowa.

2. Realizacje programoéw wspolpracy z zagranica.

3. Wspdlprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
panstwowymi i spolecznymi, przedsigbiorstwami, osobami prawnymi i fizycznymi
oraz innymi organizacjami wykazujacymi zainteresowanie celami stowarzyszenia.

4. Dziatalno$¢ wydawnicza 1 informacyjna promujaca cele stowarzyszenia.

Doradztwo i pomoc w wymianie do§wiadczen 1 nawigzaniu wspotpracy migdzy
partnerami polskimi 1 zagranicznymi.
6. Organizacjg spotkan, seminariow i konferencji poswigconych dziedzinom okre§lonym

w § 7 niniejszego statutu.

e

§9

Dla osiagnigcia swoich celow Stowarzyszenie moze wspiera¢ dziatalno$¢ innym oséb
prawnych, prowadzacych dziatalno$¢ zbiezna z jego celami.



ROZDZIAL 111 MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
§ 10
1. Majatek Stowarzyszenia tworza ruchomosci 1 nieruchomosci, $rodki pieni¢zne i
prawa majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:
1) wpisowe, sktadki cztonkowskie, pomoc finansowa cztonkéw wspierajacych,
2) dotacje, darowizny , spadki, subwencje, zapisy,
3) dochody z wtasnej dziatalno$ci gospodarczej,
4) dochody z majatku Stowarzyszenia.
§ 11
1. Dochody Stowarzyszenia w cato$ci sa przeznaczane na statutowa dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okreslona w § 7 Statutu.
2. Przychody z darowizn, spadkow i zapisow oraz subwencji i dotacji moga by¢ uzyte na
realizacjg wszystkich celow Stowarzyszenia, jezeli ofiarodawcy nie postanowili
inaczej.

§12

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza ,w nizej okreslonym w
zakresie PKD jako przedmiocie dziatalnosci,

01 — uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat, lowiectwo, wlaczajac dzialalnos¢ ustugowa;

08 - pozostate gornictwo i wydobywanie;

09 — dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca gornictwo 1 wydobywanie;

20 — produkcja chemikaliow 1 wyrobow chemicznych,;

32 — pozostala produkcja wyrobow;

35 — wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg
1 powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

38 — dzialalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpa-dow,
odzysk surowcow;

39 — dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja 1 pozostata dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z
gospodarka odpadami ;

42 — roboty zwiazane z budowa obiektow inzynierii ladowej 1 wodnej;



46 — handel hurtowy z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi;
47 — handel detaliczny wytaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi;
49 — transport ladowy oraz transport rurociagowy.

58 — dziatalnos¢ wydawnicza ;

59 — dzialalno$¢ zwiazana z produkcja filmow , nagran wideo, programéw telewizyjnych,
nagran dzwigkowych i muzycznych;

63 — dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji;

71 — dziatalno$¢ w zakresie architektury i1 inzynierii; badania analizy technicznej;
72 — badania naukowe i prace rozwojowe ;

74 — pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

82 — dziatalno$¢ zwiazana z administracyjna obstuga biura i pozostata dzialalnos¢
wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej;

85 — edukacja ;

94 — dzialalno$¢ organizacji cztonkowskich;

96 — pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa;
2. Dochod z dziatalnosci Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacjg jego celow
statutowych .

3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spoiki i1 przystgpowac do juz istniejacych.

ROZDZIAL IV CZEL.ONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§ 13

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkoéw wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.



§14

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba petnoletnia-obywatel polski i
cudzoziemiec majacy state miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej -
ktory popiera cele Stowarzyszenia oraz deklaruje 1 daje rekojmig czynnego uczestnictwa w
dziataniach zmierzajacych do realizacji tych celow.

1)
2)

1)
3)

§15

O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia
decyduje Zarzad w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji.
Cztonek Stowarzyszenia otrzymuje legitymacj¢ czlonkowska.

§16

. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:

Czynne 1 bierne prawa wyborcze,
Prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajacych z
realizacji celow Stowarzyszenia.

Czlonek. zwyczajny Stowarzyszenia ma obowiazek:

bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,

przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie .

Praca cztonka zwyczajnego na rzecz stowarzyszenia jest
wykonywana honorowo.

Za szczegollnie duzy wklad pracy cztonkom Stowarzyszenia mogg by¢ przyznawane
odznaki i wyrdznienia.

§ 17

. Utrata cztonkostwa nastgpuje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka

ZwWyczajnego.
Skreslenia z listy czlonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w
nastgpujacych przypadkach

rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie,
nieusprawiedliwionego zalegania przez cztonka, mimo pisemnego upomnienia,
z optata skladek za okres przekraczajacy 12 miesigey, -

Smierci cztonka,

Wykluczenie cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w
nast¢pujacych wypadkach :



1) prowadzenia dziatalnoSci razaco sprzecznej z niniejszym statutem,
2) popetnienia czynu, ktory dyskwalifikuje dana osobg jako cztonka Stowarzyszenia

4.

lub godzi w dobre imi¢ Stowarzyszenia.

Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych wust. 2 pkt 1 1 2 iwust. 3
Zarzad umozliwia czlonkowi ztozenie wyjasnienia na pismie lub osobiscie na
posiedzeniu Zarzadu.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie, o ktorej mowa w ust.2 pkt 112 iust.3 czltonek
Stowarzyszenia moze odwota¢ si¢ w terminie 30 dni od podjgcia uchwaty lub
powzigcia o niej wiadomosci do Walnego Zebrania, ktorego uchwata jest
ostateczna.

§18

. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej

miejsce zamieszkania i siedzibg w kraju lub za granica, ktéra za swa zgoda zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia przez Zarzad za pomoc w realizacji celow statutowych.
Czlonek wspierajacy optaca sktadkg w zadeklarowanej przez siebie wysokosci, badz
tez w inny sposdb zapewnia mozliwo$¢ realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

§19

Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu
na jej miejsce zamieszkania, ktorej godnos¢ t¢ nada Walne Zebranie za szczegdlne zastugi dla
Stowarzyszenia.

§ 20

Czlonek wspierajacy i cztonek honorowy maja prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie , a glosem doradczym takze na Walnym Zebraniu
Czlonkow oraz w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi nie
posiadaja obowiazkow cigzacych na pozostatych cztonkach Stowarzyszenia.

ROZDZIAL. V OGRANY STOWARZYSZENIA

§ 21

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkoéw lub Delegatéw Stowarzyszenia,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.



§22

Wyboru delegatow na Walne Zebranie oraz wyboru i powolywania wiadz Stowarzyszenia
dokonuje sig sposrod cztonkdw Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym.

§23

. Uchwatly wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci co

najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow tych wiadz.

Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wtadz nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty
moga by¢ podjete wigkszoscia gtosow oddanych przez cztonkdéw obecnych. Drugi
termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej, niz po uptywie co najmniej pot godziny po pierwszym
terminie.

Postanowienia ust. 2 nie stosuje si¢ do uchwaly dotyczacej zmiany statutu i
rozwigzania Stowarzyszenia.

WALNE ZEBRANIE

§ 24

Walne Zebranie odbywa sie z udziatem cztonkow, jezeli Stowarzyszenie liczy nie wigcej niz
100 cztonkow . W razie przekroczenia tej liczby Walne Zebranie odbywa sie z udzialem

delegatow.
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania sa :
® zwyczajne,
® nadzwyczajne
3.

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

1) wysluchanie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Stowarzyszenia w minionej kadencji,

2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) udzielanie, badz nie- po wysluchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej
absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia,

4) uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

5) wybor Zarzadu,

6) wybor Komisji Rewizyjnej,

7) uchwalenie statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,



8) nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,
9) podjecie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,
10) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej.

. Porzadek Nadzwyczajnego Walnego Zebrania sposrod spraw okreslonych w ust. 3
ustala organ lub osoby uprawnione do zadania zwolania takiego zebrania .

. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na okres dwoch lat.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odwota¢ cztonka Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej przed tym terminem i powota¢ w to miejsce nowego cztonka Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej na czas do odbycia zwyczajnego Walnego Zebrania .

§ 25

. Zwyczajne Zebranie jest zwotywane raz w roku przez Przewodniczacego
Stowarzyszenia, o czym powiadamia si¢ cztonkow Stowarzyszenia na trzy tygodnie
przed terminem obrad. Zawiadomienie musi zawiera¢ porzadek obrad proponowany
przez Zarzad.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad, jezeli jest to niezb¢dne
ze wzgledu na interes Stowarzyszenia, gdy zazada tego co najmniej polowa
cztonkow w formie pisemnej, ze wskazaniem celu zwotania Walnego Zebrania .

ZARZAD

§ 26

. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 2- 5 0s6b , w tym : Przewodniczacy
Stowarzyszenia, Zastepca Przewodniczacego , wybieranych w glosowaniu tajnym
przez Walne Zebranie na okres 2 lat .

. Uzupehienie sktadu Zarzadu nastepuje w gtosowaniu tajnym przez Walne Zebranie
na okres do konca kadencji Zarzadu.

§27

. Zarzad kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia, reprezentuje je na zewnatrz i jest
uprawniony do zaciaggania zobowiazan.

. Przewodniczacy i jego Zastgpca sa uprawnieni do jednoosobowej reprezentacji
Stowarzyszenia oraz zaciagania zobowiazan majatkowych.

§ 28

. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:



1) realizacja uchwalonego przez. Walne Zebranie programu Stowarzyszenia oraz
innych uchwal Walnego Zebrania.

2) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia i1 zarzadzanie jego majatkiem,

3) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkdéw i ustania
cztonkostwa

4) kierowanie bezposrednia dziatalnoscia gospodarcza Stowarzyszenia oraz
wykonywanie praw wspolnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Stowarzyszenia.

2. Zarzad zbiera si¢ w ustalonych terminach zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz
na trzy miesiace,

KOMISJA REWIZYJNA

§ 29

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.

2. Komisja rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego .

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

1) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci merytorycznej i
finansowej,

2) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskéw o udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

3) przedstawianie Zarzadowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami ,

4) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

5) sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

ROZDZIAL VI PRZEPISY KONCOWE

§ 30

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wylacznie przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia na podstawie uchwaly powzigtej wigkszoscia dwoch trzecich glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkow.



§ 31

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
powzigtej wigkszoscia dwdch trzecich gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow.

2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatorow.

Protokolant Przewodniczacy



